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当社は、国連において採択された「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に向け、
事業活動を通じて、地域の課題解決と持続的な成長に貢献してまいります。

2026年5月14日
株式会社ペイントハック
代表取締役 吉田 秀勝

当社のSDGsへの貢献

高耐久の特殊塗料を使用した塗装工事により、建物
や設備の経年劣化を抑制し、保護性能の向上を実現し
ています。さらに、工事完了後の点検・メンテナンス
体制や保証を充実させることで、建物をより長く、安
全で安心してご利用できる環境を提供しています。

遮熱塗装による省エネルギー化や低VOC塗料の採用な
ど、塗装事業を通じて環境負荷の低減と持続可能な社
会の実現に貢献しています。また、事務所やショー
ルームのLED化やペーパーレス化にも取り組み、社内で
の省エネ・省資源の推進を徹底しています。

人材こそ会社の最大の財産と考え、従業員とそのご
家族の生活をより豊かにする職場づくりに取り組んで
います。資格取得支援や定期面談によるメンタルケア、
残業時間の抑制などを通じて、誰もが安心して働き続
けられる環境を整えています。

現場でのマナー向上や気配りのある対応に努め、よ
り丁寧で安心感のある施工を心がけることで、地域か
ら信頼され、親しまれる企業を目指しています。また、
地元企業との積極的な取引やスポーツチームへの寄付
などを通じ、地域社会への貢献にも取り組んでいます。

持続可能な開発目標（SDGs）とは、すべての人々にとってよりよい、
より持続可能な未来を築くための青写真です。貧困や不平等、気候変
動、環境劣化、繁栄、平和と公正など、私たちが直面するグローバル
な諸課題の解決を目指します。SDGsの目標は相互に関連しています。
誰一人置き去りにしないために、2030年までに各目標・ターゲットを
達成することが重要です。

頼んでよかったと言ってもらえる企業へ 環境への配慮

従業員満足度の向上 地域から愛される企業を目指して

【主な取り組み】
⚫ 高耐久塗料メーカー認定の塗料・工法の採用
⚫ 当社独自の工事仕様書・保証書の発行、定期的な

アフターフォロー
⚫ 山口県職業能力開発協会 優秀技能賞受賞

【主な取り組み】
⚫ 遮熱塗装による室内温度上昇の抑制
⚫ 低VOC （揮発性有機化合物）塗料の使用
⚫ 事務所・ショールームのLED化、ペーパーレス化の

推進

【主な取り組み】
⚫ 資格奨励金の全額支給
⚫ 定期面談による従業員のメンタルケア
⚫ 残業ゼロの推進
⚫ 女性職人の活躍推進

【主な取り組み】
⚫ 協力会社・資材の地元優先調達

（足場、防水、シーリング、運搬、産廃処理など）
⚫ 地元スポーツチームへの寄付
⚫ 電話応対や接客マナーアップに向けた研修の実施


